РЕПУБЛИКА СРПСКА
ОПШТИНА КОСТАЈНИЦА
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ


На основу члана 39. став (2) тачка 1) Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Српске'', број: 97/16), члана 78. и 124. став (4) Статута Општине Костајница (''Службени гласник Општине Костајница'', број:5/16), Скупштина Општине Костајница на  сједници одржаној дана 24.03.2017. године, донијела је
О Д Л У К У
о измјенама и допунама Статута Општине Костајница
Члан 1.
Овом Одлуком врши се усклађивање Статута Општине Костајница, број:01-022-36/16 од  31.03.2016.године (''Службени гласник Општине Костајница'', број: 5/16) са одредбама Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Српске'', број: 97/16) – у даљем тексту Статут.
Члан 2.

Члан 13. Статута се мијења и гласи:
“(1) На основу резултата посљедњег пописа становништва, Општина обезбјеђује пропорционалну заступљеност конститутивних народа и група осталих у органима јединице локалне самоуправе, укључујући функционере јединица локалне самоуправе који се не бирају директно: предсједника и потпредсједника скупштине јединице локалне самоуправе и замјеника начелника општине.

(2) Предсједник скупштине јединице локалне самоуправе и  начелник општине не могу бити из реда истог конститутивног народа и група Осталих, осим ако један конститутивни народ има натполовичну већину према посљедњем попису становништва.”
Члан 3.

Члан 35.Статута се мијења и гласи:

“(1) Скупштина је представнички орган, орган одлучивања и креирања политике Општине.
(2) Скупштина има сљедеће надлежности:

1) доноси статут,

2) доноси одлуке и друге опште акте и даје њихово аутентично тумачење,

3) доноси буџет,

4) усваја финансијске извјештаје,

5) доноси планове и програме развоја Општине, план локалног економског развоја, план инвестирања и план капиталних улагања,

6) доноси стратешке документе просторног уређења за подручје Општине,
7) доноси програм уређења грађевинског земљишта,

8) доноси спроведбене документе просторног уређења за подручје Општине,
9) доноси одлуке и друга општа акта о обављању функција из области културе, образовања, спорта, здравства, социјалне заштите, информација, занатства, туризма, угоститељства и заштите животне средине,

10) доноси одлуке о комуналним таксама и другим јавним приходима, када је овлашћена законом,

11) даје сагласност на цијену комуналне услуге,

12) доноси одлуке и друга општа акта о организацији и функционисању цивилне заштите у области заштите и спасавања и врши и друге послове из области заштите и
спасавања у складу са законом,

13) доноси одлуке о прибављању, управљању и располагању имовином Општине,
14) доноси одлуку о одређивању назива улица, тргова и дијелова насељених мјеста,

15) доноси одлуку о проглашењу празника Општине,

16) доноси одлуку о употреби симбола Општине,

17) доноси одлуку о чланству Општине у савезу општина и градова и о удруживању у друге савезе и организације,

18) доноси план коришћења јавних површина,

19) доноси одлуку о проглашењу почасних грађана и уређује права и обавезе из те одлуке,

20) доноси одлуку о наградама и признањима,

21) бира и разрјешава предсједника скупштине, потпредсједника скупштине, замјеника начелника, чланове сталних и повремених радних тијела скупштине, именује и разрјешава секретара скупштине и начелника одјељења, односно службе и врши избор, именовања и разрјешења на другим позицијама у складу са законом,

22) формира стручну службу за потребе скупштине и њених радних тијела,

23) оснива Одбор за жалбе Општине и разматра извјештај о раду Одбора,

24) покреће иницијативу за територијалну промјену и промјену назива Општине и насељеног мјеста,

25) доноси одлуку о задужењу Општине,
26) усваја пословник о раду (у даљем тексту: пословник),

27) усваја етички кодекс скупштине,

28) разматра годишњи извјештај о раду начелника општине и заузима свој став,

29) разматра информације о стању јавног реда и мира, безбједности грађана и имовине на подручју Општине,

30) одлучује о покретању иницијативе за опозив начелника општине у складу са законом којим се уређује избор начелника општине,

31) разматра извјештај начелника општине о раду у органима предузећа која обављају комуналне дјелатности,

32) одлучује о располагању капиталом у предузећима која обављају комуналне дјелатности, а који је у својини Општине,

33) именује и разрјешава директора и управни одбор установе чији је оснивач или суоснивач Општина у складу са законом,

34) оснива привредна друштва, установе и предузећа комуналних и других дјелатности за обављање послова од интереса за Општину, којима управља у складу са законом,

35) расписује јавни зајам и самодопринос,

36) расписује референдум, у складу са законом, и
37) врши и друге послове утврђене законом и статутом.“
Члан 4.

Послије члана 37. Статута додаје се нови члан 37а. који гласи.

„Члан 37а.

Распуштање Скупштине, именовање и рад привременог органа проводи се у складу са законом.“

Члан 5.

У члану 38. Статута став (3) се мијења и гласи:

„(3) Одборник за вршење одборничке дужности може да има право на одборнички додатак који се утврђује у висини до 50% просјечне нето плате исплаћене у општинској управи за предходну годину, не укључујући плате функционера, уколико одборник има право на одборнички додатак.“
У ставу (4) истог члана ријечи „одборничке накнаде“ се замјењује са ријечима „одборничког додатка“.

Члан 6.

У члану 45. Статута, у ставу (3) ријечи „1/2“ замјењују се ријечима „натполовична већина“.
Члан 7.

У члану 46. Статута, у ставу (3), на крају става брише се тачка и додају се ријечи „у року од 8 дана од истека рока из става 2. овог члана.“
Члан 8.

У члану 46. Статута иза става (4) додају се нови ставови (5) и (6) који гласе:

„(5) Сједница скупштине сазвана у складу са одредбама става (2) и (3) овог члана мора се одржати у року од 15 дана од дана сазивања.

(6) Сједница сазвана супротно одредбама овог члана сматра се незаконитом, а донесени акти ништавим.“
Члан 9.

Иза члана 65. Статута додаје се нови члан 65. а) који гласи:

Члан 65а.
„(1) Начелник општине може да формира кабинет као посебну организациону јединицу
ради вршења савјетодавних, протоколарних и административно-техничких послова.

(2) Кабинетом руководи шеф кабинета којег поставља, односно распоређује начелник општине.

(3) Начелник општине може да има највише два савјетника.
(4) Мандат шефа кабинета и савјетника престаје престанком мандата начелника општине, оставком или разрјешењем.

(5) На радно-правни статус шефа кабинета и савјетника примјењују се општи прописи о раду.

(6) Изузетно од става 5. овог члана, ако је за шефа кабинета распоређено лице са статусом службеника или намјештеника у општинској управи, то лице, док је у мандату шефа кабинета, као и након престанка мандата, има права из радног односа службеника или намјештеника у општинској управи.“
Члан 10.

У Статуту Поглавље VII – ОПШТИНСКИ МЕНАЏЕР и члан 69. се у цијелости бришу, а нови гласе:

„VII – УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИ РЕСУРСИМА У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ
„Члан 69
(1)У општинској управи организује се управљање људским ресурсима.

(2) Управљање људским ресурсима уређује се правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста, у складу са Законом о локалној самоуправи  и другим прописима.

(3) Начелник општине одређује најмање једног службеника из реда службеника који
обавља послове управљања људским ресурсима.“
Члан 11.

Члан 77. Статута се мијења и гласи:

„Органи Општине у вршењу послова из своје надлежности доносе: Статут, Пословник, одлуке, правилнике, наредбе, рјешења, упутства, закључке, препоруке, резолуције, стратегије, планове и програме.“

Члан 12.

Члан 78. Статута се мијења и гласи:

„Скупштина доноси: Статут, Пословник, одлуке, рјешења, закључке, препоруке, резолуције, стратегије, планове и програме.“

Члан 13.

Члан 79. се мијења и гласи:

„Начелник Општине доноси: одлуке, правилнике, наредбе, упутства, рјешења, закључке, планове и програме.“

Члан 14.

Члан 87. став  (2) Статута се мијења и гласи:

„2) Облици непосредног учешћа грађана у локалној самоуправи су: 

а) референдум, 

б) збор грађана, 

в) грађанска иницијатива,
г) мјесна заједница,  

е) „сати грађана“ у Скупштини Општине и
ж) други облици учешћа у складу са законима“

Члан 15.
Члан 88. Статута се мијења и гласи:
“Грађани непосредно учествујући у локалној самоуправи одлучују о:

1) изградњи објеката комуналне инфраструктуре, начину обезбјеђивања финансијских средстава за изградњу тих објеката, као и о начину коришћења и управљања тим објектима,

2) покретању иницијативе за доношење и измјену прописа и општих аката из надлежности јединице локалне самоуправе,

3) упућивању препорука и приговора на рад органа јединице локалне самоуправе,

4) покретању иницијативе за територијалну промјену, у складу са законом, и
5) о другим питањима утврђеним статутом јединице локалне самоуправе.”
Члан 16.

Члан 98. Статута се мијења и гласи: 
“(1) Збор грађана може сазвати начелник општине, предсједник скупштине, предсједник савјета мјесне заједнице.
(2) Сазивање и начин рада збора грађана регулише се посебном одлуком скупштине.”
Члан 17.

Тачка 5. Јавна расправа и члан 117. Статута се мијењају и гласе:

“5.Други облици учешћа грађана у локалној самоуправи
Други облици непосредног учешћа грађана у локалној самоуправи регулишу се законом и Пословником о раду Скупштине Општине.”

Члан 18.

Подтачка 6) Остали облици учешћа грађана у локалној самоуправи и члан 118. Статута се бришу, а постојећи члан 119. постаје члан 118, члан 120. постаје члан 119. и тако редом до члана 130. Статута који постаје члан 129. 

Члан 19.

Члан 126. став (1) Статута који овим измјенама постаје члан 125. став (1) Статута се мијења и гласи:

“Приједлог за доношење, измјене и допуне статута могу поднијети  начелник општине, најмање 1/3 одборника у скупштини и 20% бирача или 1.500 бирача са подручја Општине.”
Члан 20.

Органи Општине ускладиће општа акта са одредбама ове Одлуке у року од 30 дана од дана њеног ступања на снагу.
Члан 21.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Општине Костајница“.
Број:01-022-26/17.
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